
РЕЗУЛЬТАТЫ II ЭТАПА  

ВСЕРОССИЙСКОГО КОНКУРСА ЛУЧШИХ ПРАКТИК ТРУДОУСТРОЙСТВА МОЛОДЕЖИ В 2023 Г. 

 

Номинация «Цифровые решения для содействия занятости молодежи» 

№ Наименование организации 
Регион 

организации 
Наименование практики 

Результат 

оценки 
Статус 

ШТАТНАЯ ЧИСЛЕННОСТЬ ДО 100 ЧЕЛОВЕК 

1.  Автономная некоммерческая организация 

«Агентство социальных инвестиций и 

инноваций» 

Москва Всероссийский кейс-чемпионат по 

социальному предпринимательству MIR 

8,22 прошла в 

финальный этап 

2.  Общество с ограниченной ответственностью 

«Байкалсофт» 

Республика 

Бурятия 

Цифровая платформа по 

профориентации и психодиагностике 

«Профконтур» 

7,89 прошла в 

финальный этап 

3.  ГБПОУ ДЗМ «Свято-Димитриевское УСМ» Москва Цифровое сопровождение подготовки к 

трудоустройству-марафон «Моя карьера 

в моих руках» 

7,28 прошла в 

финальный этап 

4.  АНО «Поддержки творческо-

просветительской среды «Развитие» 

Москва Оказание услуг населению, социальная 

деятельность, цифровые решения для 

содействия занятости молодежи 

6,00 не прошла в 

финальный этап 

5.  ГБПОУ Саровский политехнический 

техникум имени дважды Героя 

Социалистического Труда Б. Г. Музрукова 

Нижегородская 

область 

ТГ канал «Сптрудоустройство» 5,89 не прошла в 

финальный этап 

6.  Базовая профессиональная образовательная 

организация ГПОУ «Сибирский 

политехнический техникум» 

Кемеровская 

область — 

Кузбасс 

Цифровой формат содействия при 

трудоустройстве молодежи 

5,78 не прошла в 

финальный этап 

7.  ООО «Технологии и Сервис» Республика 

Татарстан 

АСУП (Автоматизированная система 

управления персоналом) 

5,72 не прошла в 

финальный этап 

8.  ОГБПОУ «Томский коммунально-

строительный техникум» 

Томская 

область 

«Социальная сеть Вконтакте, как 

цифровой инструмент трудоустройства 

молодежи» 

5,67 не прошла в 

финальный этап 
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ШТАТНАЯ ЧИСЛЕННОСТЬ ОТ 101 ДО 500 ЧЕЛОВЕК 

9.  ООО «СуперДжоб» (SuperJob) Москва Комплексная платформа для старта 

карьеры SuperJob Старт 

7,72 прошла в 

финальный этап 

10.  Государственное бюджетное 

профессиональное образовательное 

учреждение города Москвы «Первый 

Московский Образовательный Комплекс» 

Москва Web-приложение в работе отделений 

профориентации в колледже 

7,00 прошла в 

финальный этап 

ШТАТНАЯ ЧИСЛЕННОСТЬ ОТ 501 ДО 1000 ЧЕЛОВЕК 

11.  ФГБОУ ВО РязГМУ Минздрава России Рязанская 

область 

Информационная система 

«Содружество выпускников» 

8,06 прошла в 

финальный этап 

12.  Федеральное государственное бюджетное 

образовательное учреждение высшего 

образования «Государственный университет 

по землеустройству» 

Москва Использование электронной 

информационно-образовательной среды 

(ЭИОС) Государственного университета 

по землеустройству для содействия 

трудоустройству выпускников 

6,89 прошла в 

финальный этап 

ШТАТНАЯ ЧИСЛЕННОСТЬ ОТ 1001 И БОЛЕЕ ЧЕЛОВЕК 

13.  Публичное акционерное общество «БАНК 

УРЛАСИБ» 

Москва  Платформа для студентов и учебных 

заведений «Уралсиб. Ускорение» 

8,72 прошла в 

финальный этап 

14.  АО «Казанский вертолётный завод» Республика 

Татарстан 

«Наставничество молодёжи в области 

прорывных технологий через создание 

законченных проектно-конструкторских 

решений» 

8,39 прошла в 

финальный этап 

15.  Орловский государственный университет им. 

И. С. Тургенева 

Орловская 

область 

Тест-драйв рабочих мест для молодых 

специалистов «НеРеальная Карьера» 

7,72 прошла в 

финальный этап 

16.  ООО «АБК» Орловская 

область 

Подготовка данных для машинного 

обучения и AI 

7,44 не прошла в 

финальный этап 
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17.  Арзамасский приборостроительный завод 

имени П. И. Пландина 

Нижегородская 

область 

Создание электронного отдела кадров, 

онлайн собеседования. Поиск молодых 

кадров с помощью социальных сетей. 

6,61 не прошла в 

финальный этап 

 


